
 (Course plan)فرم معرفی بالینی 

 سال تحصیلی: 
 پوست  گروه آموزشی : آموزی: کاردوره 

 بیماریهای پوست نام درس :  شماره درس : 

 

 جدول مهارت های عملی ضروری
تعداد  مهارت ردیف

 مشاهده
تعداد اجرای  تعداد اجرای زیر نظر

 مستقل

 3 2 5 تهیه اسمیر و کشت از ضایعات پوست  -1

 3 2 1 انجام پانسمانهای پوستی بیماران -2

     

 بخش پوست  مکان برگزاری دوره:  ر نجمه اهرمیان پور دکت نام مسئول دوره:

 طول دوره: شروع و پایان دوره 

  31328328تلفن دفتر گروه: گروه پوست  –بیمارستان افضلی پور  :آدرس دفتر 

مورد نیاز برای  عملی آشنایی با مهارتهای :هدف کلی دوره

 کار جهت پزشک عمومی

 

  



  اهداف اختصاصی دوره:

یدمیولوژی، اتیولوژی، پاتوژنز، علائم بالینی و سیر طبیعی بیماری و درمانهای اولیه اپ .1

 بیماریهای زیر را بداند. 

 ئیک و درماتیت تماسی( انواع اگزمای )آتوپی ، سبور  

  ،تب خال، زونا، آبله مرغانبیماریهای ویروسی شامل: زگیل ، مولوسكوم 

 ها بیماریهای باکتریال شامل: زرد زخم، سلولیت، باد سرخ، فولیكولیت 

 ورسیكالر ه آ نیتعفونتهای درماتوفیتی، کاندیدا و  بیماریهای قارچی شامل: انواع 

  آکنه 

ی بیماریها مختصر( حد بیماری در طبیعی سیر بالینی،علائم پاتوژنز، اتیولوژی، اپیدمیولوژی، .1

 زیررا بداند. 

  تومورهای پوستی شاملSCC ،BCC ملانوم ، 

  پسوریازیس    اریتم مولتی فرم      آکنه  

  لیكن پلان    کهیر             حساسیت داروئی 

  ریزش مو 

 ب ( اهداف مهارتی : 

  توانایی تشخیص بیماریهای زیر را داشته باشد  -1

 درماتیت تماسی(ئیک و انواع اگزمای )آتوپی ، سبور

 یماریهای ویروسی شامل : زگیل ، مولوسكوم، تب خال ، زونا ، آبله مرغان ب 

  بیماریهای باکتریال شامل : زرد زخم ، سلولیت ، باد سرخ 

 ورسیكالر ه آ نیتعفونتهای درماتوفیتی، کاندیدا و  بیماریهای قارچی شامل : انواع 

  آکنه 

 

 

 

 



   پسوریازیس 

       لیكن پلان 

    کهیر 

    حساسیت داروئی  

 

 

  1400درسنامه بیماریهای پوستی تدوین  منابع اصلی درس:

، آموزش درمانگاهی به صورت سرپایی و آموزش سخنرانی و ارائه از طریق پاورپوینت  روش تدریس:

 بالین بیمار بستری 

  ابی فراگیر و بارم مربوط به هر ارزشیابی:ینحوه ارزش

) بیمارستان افضلی پور ، بیمارستان باهنر( ، جنرالنمره حضور منظم در بخش ، درمانگاه  (1

  درمانگاه پوست کودکان

 گ بوک مربوطه  و پر کردن لانمره شرح حال گیری  (2

 نمره امتحان آسكی  (3

 انجام مهارتهای عملی   (4

 پایان دوره کتبی نمره امتحان  (5

 

 قوانین و مقررات آموزشی دوره:

 موقع و کامل در کلاسهای  آموزشی و درمانگاهحضور به  (1

مطالعه دقیق دروس در مهلت تعیین شده و آمادگی جهت پرسش و پاسخ در کلاسهای  (2

 حضوری و درمانگاه 

 مشارکت فعال در گروه مجازی برای ارائه کیس های درمانگاه (3

به بخش  ساعت اول ورود 48آمادگی کامل در ارائه کنفرانس ) تعیین برنامه کنفرانس در  (4

 الزامی است(.

 اخذ شرح حال و معاینه بالینی دقیق در درمانگاه (5



 برخورد محترمانه با بیمار و اطرافیان وی (6

 برخورد محترمانه پرسنل، کارورزان، دستیاران و اساتید گروه  (7

مرخصی فقط کتبی قابل قبول است و باید ابتدا مورد تائید  رزیدنت مربوطه ) بخش یا  (8

در غیر اینصورت غیبت  ،چیف رزیدنت و سپس مدیر گروه باشددرمانگاه(، سپس 

  شود.محسوب می

 کردن لاگ بوک در درمانگاه و بخش می باشند. تكمیلدانشجویان موظف به  (9

 میباشد و حضور دانشجویان اجباری است. 9ساعت شروع درمانگاه راس ساعت  (10

تحت نظارت در بخش پوست  12کلاسهای تئوری به صورت منظم و روزانه راس ساعت  (11

 .اساتید برگزار می شود

 ساعت خروج بعد از پایان کلاس تئوری می باشد. (12

 

 

 شرح وظایف فراگیران در بخش:

حفظ و رعایت شئونات شرعی، اخلاقی، پزشكی در کلیه ساعات حضور در بیمارستان و رعایت  -1

 ضوابط و قوانین شغلی اداری.

 درمانگاهحضور به موقع و کامل در کلاسهای  آموزشی و  -2

مطالعه دقیق دروس در مهلت تعیین شده و آمادگی جهت پرسش و پاسخ در کلاسهای  -3

 حضوری و درمانگاه 

 مشارکت فعال در گروه مجازی برای ارائه کیس های درمانگاه -4

ساعت اول ورود به بخش  48آمادگی کامل در ارائه کنفرانس ) تعیین برنامه کنفرانس در  -5

 الزامی است(.

 و معاینه بالینی دقیق در درمانگاهاخذ شرح حال  -6

 برخورد محترمانه با بیمار و اطرافیان وی -7

 پرسنل، کارورزان، دستیاران و اساتید گروه  با برخورد محترمانه -8

نفرات، دانشجویان هر ماه به چهار گروه تقسیم می شوند و در درمانگاههای  تعداد با توجه به -9

 پوست کودکان، پوست بزرگسالان، بیمارستان باهنر و بخش پوست تقسیم می شوند.



در بخش پوست تحت نظارت اساتید  12کلاسهای تئوری به صورت منظم و روزانه راس ساعت  -10

 برگزار می شود. 

 دانشجویان موظف به پر کردن لاگ بوک در درمانگاه و بخش می باشند. -11

 میباشد و حضور دانشجویان اجباری است. 9ساعت شروع درمانگاه راس ساعت  -12

 ی باشد.ساعت خروج بعد از پایان کلاس تئوری م -13

 

 آموزان ب( وظایف آموزشی کار
 

 حضور منظم در درمانگاه و کلاسهای تئوری طبق برنامه ریزی  -1

 گ بوک مربوطه به طور کامل کردن لا تکمیل -2

های علمی به صورت کامل و دقیق طبق رفرانس معرفی شده و برنامه تعیین شده توسط ارائه کنفرانس -3

 مسئول آموزش کارآموزان 

 معاینه و معرفی بیماران درمانگاه بر اساس تقسیم وظایفگرفتن شرح حال،  -4

 گرفتن شرح حال، معاینه و معرفی بیماران بخش بر اساس تقسیم وظایف -5

 آمادگی جهت امتحانات آسکی و پایان دوره  -6

 آمادگی جهت پرسش و پاسخ در درمانگاه  -7

 
 شرح وظایف فراگیران در اورژانس:

 

 :شرح وظایف فراگیران در درمانگاه 

 گرفتن شرح حال و انجام معاینه بالینی از بیماران  (1

 رتبطهای افتراقی مارائه تشخیص (2

 گذاشتن تشخیص نهایی (3

 ذکر درمانهای مرتبط (4

 شرح وظایف فراگیران در گزارش صبحگاهی:

 ارائه کنفرانس  (1

 حضور منظم در گزارش صبحگاهی  (2



 شرکت فعال در مباحث علمی  (3

 و ژورنال کلاب: شرح وظایف فراگیران در کنفرانس ها

 ارائه کنفرانس  (1

  کنفرانس حضور منظم در  (2

 شرکت فعال در مباحث علمی  (3

 شرح وظایف فراگیران در کشیک 

 

 

 جدول زمانبندی ارائه دوره:

 30/13 – 12ساعت   9-12ساعت  8 – 5/9ساعت  ساعت / روز
 کلاس آموزشی درمانگاه راند بخش شنبه

 آموزشیکلاس  درمانگاه راند بخش یکشنبه

 کلاس آموزشی درمانگاه ژورنال کلاب دوشنبه

 کلاس آموزشی درمانگاه گراندراند -معرفی بیماران جالب  سه شنبه

 کلاس آموزشی درمانگاه  کنفرانس چهارشنبه

 


